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Obecny ramec prace

s kartami

Balicek obsahuje 83 karet s riznymi
situacemi v rliznych prostredich skoly

a 22 karet obsahujicich aktivity s inspiraci
pro rizné typy zazitkovych metod.

Sada karet je ur¢ena k nacviku a upevno-
vani vhodného chovani ve skolach. Vy-
uziti karet musi byt v souladu s principy
pozitivni podpory chovani, tedy:

1. Chovani s pomoci karet vysvétlujeme,
zkousime a v pfipadé potreby vlidné
korigujeme chybné predpoklady zaka.

2. P¥i praci ocefnujeme zapojeni zakd,
hledani spravnych odpovédi a zdjem
o téma ve formé otazek a diskuzi nad
feSenimi.

3. Spravna jsou ta reseni, ktera napliuji
hodnoty Skolni komunity, a budou
se tedy na rlznych skoldch lisit.
Pokud feseni odpovida skolnimu
fadu a moralnim hodnotam, ale
neodpovidd nasim ocekdvanim, je
to podnét ke spoleéné diskuzi.

4. Prace s kartami je efektivni, pokud
Zaky bavi. Umoziujeme zakim
vymyslet nebo upravovat aktivity
a zvolit si alternativni formu nebo
napli, pokud préci s kartami odmitaji.

5. Dbame na to, aby se Zaci mohli ucit
napodobou naseho chovani a pravidla
se vztahovala také na dospélé; jdeme
Zaklm vzorem.

6. Prace s kartami je doplnék naseho
celkového pfistupu ke zaklim. Proto
Casto ocenujeme vhodné chovani
v riznych prostorech a situacich
i mimo aktivity s kartami.

7. V pfipadé naro¢ného chovani nebo
poruseni pravidel zji§tujeme pficinu
tohoto chovani.

Informace k Pozitivni podpore chovani
(PBIS) jsou dostupné na
https://www.societyforall.cz/pbis.

Systematicky ndcvik chovani pomaha
Z4kim porozumeét a prozit, jaké chovani
je v jakych situacich a mistech vhodné,

a poskytuje jim pfilezitost si ho bezpe¢né
vyzkousSet a upevnit. Tim se nejen posi-
luje pozitivni Skolni klima, ale zaroven se
preventivnimi aktivitami snizuje vyskyt
nevhodného chovani.

Karty podporuji jednotné porozumé-

ni mezi zaky i zaméstnanci Skoly
ocekavanim v oblasti chovani a pfispivaji
tak k vytvareni predvidatelného, bezpec-
ného a respektujiciho prostredi. Pravi-
delna prace s kartami podporuje rozvoj


https://www.societyforall.cz/pbis
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socialnich a komunikacnich dovednosti
Zak{, posiluje schopnost empatie a zod-
povédného rozhodovani.

Karty jsou urCeny pro zaky 1. a 2. stupné
zakladni $koly a maji rGizné moznosti
vyuziti v pribéhu celého Skolniho roku.
Praci s nimi lze zaradit nejen na jeho
zacatku pfi nastavovani pravidel, ale také
v obdobich navratu do Skolniho prostredi
po delsi absenci (napf. po vanocnich
nebo jarnich prazdninach) nebo jako
pravidelny doplnék vzdélavacich aktivit.

Vyuzivat aktivity je mozné v pribéhu
bézné vyuky, béhem tfidnickych hodin
nebo pfi potiebé pfipomenuti a posileni
zadouciho chovani v konkrétnich
situacich mimo vyuku. Uplatnéni aktivity
nachdazeji také v ramci projektovych dnf,
Skolnich akci nebo komunitnich aktivit.
Vystupy z prace s kartami mohou slouzit
rovnéz jako praktickd pomucka pfi zacle-
novani nové prichozich zaku ¢i pedago-
gickych pracovnikl do Skolni komunity.
Mohou usnadnit sezndmeni s pravidly
Skoly, a podpofit tak rychlou orientaci

v oc¢ekavanich spojenych s chovanim.

Néktera témata mohou byt pro zaky
citliva, proto je dllezité pristupovat k nim
s ohledem na bezpecné a respektujici
prostredi. Pokud se v pribéhu prace

s kartami otevre obtizné nebo emocné
narocné téma, vénujte zvySenou pozor-
nost tomu, jak zaci reaguji, a nabidnéte
jim prostor pro sdileni podle jejich potieb
nebo preruseni aktivity. Neni nutné vse
doresit okamzité — nékdy staci ujistit
zaky, ze jejich prozitek je v poradkuy, a k té-
matu se vratit pozdéji. V pripadé potreby
se poradte s kolegy ze Skolniho poraden-
ského pracovisté nebo kontaktujte SOFA

na info@so-fa.cz.

Karty obsahujici
situace

Karty jsou usporadany do 11 tematickych
okruhd, které pokryvaji rizna prostredi
skoly (tfida, chodba, jidelna, $atny, toalety,
télocvicna, hfisté, knihovna, online) a pro-
stiedi s ni souvisejici (areal skoly, online,
dopravni prostredky).

Kazda karta predstavuje konkrétni situaci
s prikladem nevhodného chovani nebo

s reakci zaka Ci zakyné, jez slouzi jako
podnét k zamysleni a diskuzi. Otazka na-
vazujici na situaci sméruje zaky k hledani
vhodnéjsich zplisobd, jak se zachovat,

a umoznuje jim aktivné se zapojit do pro-
cesu osvojovani si vhodného chovani.

Pfi praci se situacnimi kartami je
vhodné poskytnout zakiim dostatek
Casu na seznameni se s jednotlivymi
situacemi a na premysleni o vhodnéjsich
moznostech chovani. Kazda predestrena
situace mdze byt feSena vicero

zpUsoby - je proto zadouci vést zaky

k vlastnimu hledani odpovédi, k jejich
zdlvodnovani a k objevovani smyslu
pravidel a vhodného chovani.

(>

Karty obsahujici
aktivity

Soucasti balicku je také soubor aktivit,
které mohou slouzit jako inspirace pro
formy prace se situacénimi kartami. Akti-
vity jsou rozdéleny do Ctyr oblasti (hrani
roli, komunikaéni aktivity, vytvarné a krea-
tivni aktivity a tvaréi psani). Cilem téchto
aktivit je nabidnout ucitelim konkrétni

a zaroven flexibilni moznosti k za¢lenéni
prace se situacnimi kartami do vyuky.
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Kazda aktivita by méla byt vzdy uzavrena
spolecnou reflexi, kterd pomuze upevnit

si hlavni sdéleni, poskytne zak{m prostor
pro zpétnou vazbu a podpofi jejich vlastni

uvédomeéni. Pri volbé konkrétnich aktivit
berte v Uvahu slozeni skupiny, vék zak
a jejich individualni potreby.

Praktickeé tipy pro praci

s kartami

Ze zacatku zkousSejte pracovat spise

s mladsimi zaky (napf. 3.-5. rocnik)
nebo ve tfidach, kde predpokladate
dobry priibéh prace s kartami. Pozdéji Ize
praci rozsifit na starsi zaky nebo do tfid,
kde potiebujete chovani vice fesit — se
zavedenim vam pomohou predchozi
pozitivni zkusenosti.

Je vhodné zacinat pracovat s kartami

za podpory dalsiho kolegy/kolegyné,
asistenta/ky pedagoga nebo skolniho
poradenského pracovisté. Pokud zacinate
sami a mate obavy ze zavedeni této Cin-
nosti, kontaktujte SOFA na info@so-fa.cz.

o

Situace

1. Projdéte si karty a vyberte pro praci
ta prostredi, ktera jsou vzhledem
k vasi Skole relevantni. Do sady Ize
dopliiovat vlastni prostredi a situace
dle potreby (napfiklad specializovana
ucebna, divadlo, Skolni zahrada

apod.).

2. Vybirejte relevantni situace, které si
s zaky potrebujete upevnovat, nebo
upravuijte jejich formulaci dle kontextu

vasi Skoly. Pfi dotvareni konkrétnich
situaci se zaméfujte na nevhodné
chovani, které se na vasi Skole bézné
opakuje. Nevhodné chovani, které se
vyskytuje jen u nékolika zakad, neni
vhodné fesit plosté touto ucebni
pomuickou.

. Zamyslete se, jaké jsou varianty

vhodného chovani v situacich na
kartach, které budete pouzivat, a kon-
zultujte je v ramci Skoly. Pokud se na
podobé vhodného chovani v nékterych
situacich vyrazné neshodnete, dané
situace nepouzivejte a nejdrive v ramci
pedagogického sboru diskutujte

o tom, jakému chovani by se méli zaci
v souvislosti s danymi situacemi ucit.
Fixovani nesourodych modeld chovani
neni vhodné.

Pro prvni aktivitu vyberte radéji méné
situaci nebo jedno prostredi - je
pravdépodobné, ze téma zaky podniti
k vétsi diskuzi o tématu chovani
obecné. Volte tedy také témata,

u kterych by nemélo dojit k rozporo-
vani vhodného chovani, mlzete se pfi
tom opfit napf. o skolni fad.



5.
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Postavy vystupujici v situacich je moz-
né ménit nebo diskutovat o riznych
variantach. Napf. misto spoluZacka
mUzZete Fict ucitel, dospély nebo jed-
noduse nékdo. Nedoporucujeme vSak
uvadét konkrétni jména.

o

Aktivity

1.

Vybirejte zpocatku takové aktivity, kte-
ré se podobaji formatu, na néjz jsou
Zaci zvykli, nebo aktivitu prizplsobte
zavedenému zpUsobu prace. Pozdéji
naopak volte zajimavéjsi aktivity a ty,
v nichz zaci chovani hraji. Ty maji
vétsi efekt na ucéeni.

Zvazte, kolik éasu budete s ohledem
na velikost tfidy a obvyklé tempo
prace zaku na aktivitu potfebovat,

a pocitejte s vétsi casovou rezervou,
kterou mizete vyuzit k reflexi aktivity.
Velikosti skupin upravujte podle ¢aso-
vych moznosti.

Aktivity jsou efektivnéjsi, kdyZ jsou
realizovany na mistech, kde se ode-
hravaji modelové situace (napf. chod-
ba, $atna). Promyslete také moznosti
daného prostredi tak, aby umoznilo
vyuzivat skupinovou ¢i samostatnou
praci a mohli jste umistit karty situaci
na dobre pristupné misto.

Nékteré aktivity umoznuji propojit
konkrétni situace s celoSkolnimi hod-
notami (sjednocend oéekdvani napfic¢
Skolou). Pokud skola nema stanoveny
hodnoty, je mozné pred aktivitou
spolecné s zaky definovat hodnoty
dulezité pro jejich tfidu nebo vychazet
z tfidnich pravidel.

Promyslete pfedem, zda skupiny uréi-
te (napf. losovanim), nebo budou mit
Z4ci moznost zvolit si skupiny sami.

10.

11.

Vlastni volba je vhodnéjsi, pokud se
jedna o aktivity hranych situaci nebo
nékteré kreativni aktivity, pfi kterych
vnimate, ze by se zaci mohli stydét.
Pripadné si mohou sami ve skupiné
zvolit rizné role (kdo hraje, kdo ko-
mentuje apod.).

Zvazte, zda by u vybrané aktivity
Z4klm pomohla dodate¢na struktura.
Mzete napfiklad vyuzit rozdéleni roli
ve skupiné (Casomeéfic, zapisovatel,
mluvci — nebo varianty, které se zaky
bézné vyuzivate) Ci pravidla pro sdile-
ni odpovédi (jednou vétou / tfi slova /
mazaci tabulka / ukazovani palcem
nahoru a dol).

Pro dodrzovani ¢asu aktivit mizete
pro vybrané kroky upfesnit ocekavany
¢as. Casomiru Ize promitat na inter-
aktivni tabuli nebo upozornit zaky
pred uplynutim Casu sdélenim ,Za tfi
minuty aktivitu ukon¢ime”.

VétSinu aktivit pro mladsi zaky je
vhodné zakaim nejdfive ukazat.
Pozadejte o dobrovolnika a pro
vSechny spolecné predvedte cely
postup dané aktivity.

Je vhodné pred aktivitou pfipomenout
chovani nebo pravidla pro dany zpt-
sob prace (samostatna préce, skupiny
apod.), napfiklad to, Ze komunikace
probiha klidnym (tzv. ptlmetrovym)
hlasem a kde budou Z&ci pracovat
(napf. spojené lavice, koberec na
zemi).

Aktivity |ze se zaky fotit nebo natacet
(pfedevsim hrani roli) a vyuzit zazna-
my v prostorech skoly nebo pfi Skol-
nich akcich k pfipomenuti vhodného
chovani.

Nékteré zaky |ze urcit jako pozoro-
vatele, pro které pfipravite otazky



a ukoly, na kterych pracuji béhem
pozorovani aktivit, nebo vyuzit jiné
specifické role, které si mohou
vybrat Zaci, ktefi preferuji alternativni
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zapojeni do aktivit (napf. samostatnou
praci misto skupinové).

©

Naplnovani revidovaného

RVP 2V

Navrzena sada karet pfinasi ucitelim
nastroj, ktery je pIné v souladu s principy
Ramcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani (RVP 2V, 2024) a pod-
poruje dosahovani fady o¢ekavanych
vysledkd uceni (OVU).

>

Prurezova témata

Karty nabizi pfimé napojeni na prifezova
témata RVP ZV. V oblasti Péce o sebe

a druhé rozviji seberegulaci, schopnost
spolupréace a reseni konflikt(. OVU
tématu Spolec¢nost pro vsechny jsou
podporovany skrze respektovani pravidel
a aktivni zapojeni do rozhodovacich pro-
cesU. Udrzitelné prostredi je zohlednéno
v ramci odpovédného chovani v prostoru
skoly a jejim okoli.

Podpora klicovych
kompetenci

Prace s kartami pfispiva k rozvoji kom-

k aktivnimu hledani reSeni, reflexi a for-
mulaci zaveérl. Prostfednictvim diskuze

a kooperativnich aktivit je posilovana
kompetence komunikativni. Z&ci se

uc¢i formulovat své nazory, naslouchat
druhym a argumentovat. Kompetence
socialni a personalni je rozvijena skrze
nacvik kooperace, empatie a feSeni
konflikt(i. Kompetence ob¢anska je pod-
porovana v situacich vyzadujicich respek-
tovani pravidel, prav a potreb ostatnich
¢len komunity. Kompetence k feseni
problému je posilovana pfi hledani alter-
nativnich postupl v naro¢nych socialnich
interakcich a pfi uvédomovani si disledkd
vlastnich rozhodnuti.

Rozvoj gsramotnosti

CtenaFska a pisatelska gramotnost je
posilovana ¢tenim a interpretaci situac-
nich popisd, formulaci vlastnich feseni

a reflexivnim psanim. Logicko-matema-
ticka gramotnost se uplatnuje pfi analyze
situaci, planovani kroku a zvazovani
pric¢innych vztah.
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Rozvoj vzdélavacich
oblasti

Jazyk a jazykova komunikace: Prace

s kartami rozviji aktivni i receptivni slozky
jazykové komunikace. Z4ci &tou a inter-
pretuji zadani, formuluji vlastni feSeni,
vedou diskuze a prezentuji argumenty.
Rozviji se slovni zdsoba, porozuméni
textu, schopnost strukturovat projev a pfi-
zpUsobit ho kontextu.

Informatika: Situace a aktivity zamérené
na online prostfedi posiluji porozuméni
principdm digitalni komunikace, bez-
peénosti a etiky. Zaci rozpoznavaji rizika
digitalniho prostredi a aplikuji pravidla pro
bezpecné sdileni obsahu.

Clovék a jeho svét: Modelové situace
umoznuji propojit u€ivo o prirodnim i spo-
lecenském prostiedi s redlnym zivotem.
Zé&ci zkoumaiji vztahy mezi lidmi a pro-
stfedim, reflektuji své misto v komunité
a dopady kazdodennich rozhodnuti na
sebe i ostatni.

Clovék a spoleénost: Diskuzni a rozho-
dovaci aktivity podporuji porozuméni
spolegenskym souvislostem. Z4ci ana-
lyzuji konflikty, hledaji feSeni a uplatfuji
pravidla demokratického rozhodovani.

Vychova k obéanstvi: Karty podporuji
participaci, odpovédné rozhodovani

a respekt k praviim druhych. Diskuze,
rozhodovani ¢i feSeni komunitnich pro-
blém( uci Zaky chapat principy obcanské
spolecnosti a udrzitelnosti.

Umeéni a kultura: Nékteré aktivity vedou
zaky k tvofivému zpracovani situaci
vytvarnym, literarnim ¢i dramatickym
vyjadrenim. Improvizace a dramatizace
rozvijeji neverbalni komunikaci, prozitek
a schopnost vyjadfit emoce, podporuji

spolupraci a vnimani role jednotlivce
v tvlréim kolektivu.

Clovék, zdravi a bezpeéi: Situacni modely
uéi zaky reagovat na naroéné a krizové
situace a posiluji dovednosti v oblasti
prevence rizika.

Clovék, jeho osobnost a svét prace:
Projekty a praktické ukoly rozvijeji pra-
covni navyky, zodpovédnost, spolupraci
a schopnost planovat. Zaci si uvédomuji
své silné stranky, zajmy a moznosti jejich
uplatnéni v rdmci budouci profese.

Dopad na skolni klima
awellbeing

Systematicka prace s kartami podporuje
vytvareni bezpecného prostredi, ve kte-
rém zaci mohou modelovat a trénovat
vhodné chovani, ¢imz se posiluje pocit
sounalezZitosti a pFedvidatelnosti. Diraz
na pozitivni podporu chovani a ocenovani
a celkové spokojenosti ve skole. Zapojeni
Z4ak(l do uprav aktivit podporuje jejich
autonomii a moznosti podilet se na bu-
dovani Skolniho klimatu, coz je v souladu
s podporou wellbeingu a dlouhodobou
udrZitelnosti zmén v chovani.

Prejeme vam a vasim zakam prijemné
chvile pfi budovani sSkolni komunity zaloZe-
né na pozitivnim pristupu a rozvoji vztahd.










aeba
KlleS

NADACNi FOND



